
LA MÉDIOCRITÉ ET LA PSYCHOLOGIE 

En psychologie, la médiocrité peut également être perçue de différentes manières, bien que 
les critères puissent varier selon les sous-domaines et les contextes spécifiques de recherche. 
Voici quelques façons dont la médiocrité peut être perçue dans le domaine de la psychologie 
: 

Méthodologie faible : La recherche psychologique exige souvent une méthodologie 
rigoureuse pour garantir la validité et la fiabilité des résultats. Les études qui manquent de 
contrôle adéquat, qui ont des échantillons non représentatifs, qui utilisent des instruments de 
mesure peu fiables ou qui présentent d'autres lacunes méthodologiques peuvent être 
considérées comme médiocres. 
 
Manque de contribution significative : Les travaux qui ne contribuent pas de manière 
significative à l'avancement de la connaissance en psychologie peuvent être considérés 
comme médiocres. Cela pourrait inclure des recherches répétitives qui ne remettent pas en 
question ou n'approfondissent pas les connaissances existantes, ou des publications qui 
n'apportent aucune nouvelle compréhension ou application pratique. 
 
Interprétation incorrecte des données : Les recherches qui interprètent incorrectement les 
données ou qui tirent des conclusions non étayées par les résultats peuvent être considérées 
comme médiocres. Une analyse inappropriée ou biaisée peut fausser les conclusions d'une 
étude et compromettre sa valeur scientifique. 
 
Manque de pertinence : Les travaux qui ne sont pas pertinents pour la compréhension ou 
l'application pratique des principes psychologiques peuvent être considérés comme 
médiocres. Cela peut inclure des recherches sur des sujets peu importants ou des domaines 
déjà bien explorés, sans justification suffisante de leur importance. 
 
Manque d'éthique : Les études qui ne respectent pas les normes éthiques de la recherche en 
psychologie, telles que le respect des droits des participants, la transparence dans la 
communication des résultats ou la divulgation des conflits d'intérêts, peuvent être 
considérées comme médiocres, voire inacceptables. 

Comme pour la philosophie, la perception de la médiocrité en psychologie peut être subjective 
et dépendre des normes de la discipline ainsi que des attentes des chercheurs et des 
praticiens. Cependant, la recherche psychologique efficace est généralement caractérisée par 
sa rigueur méthodologique, sa pertinence et sa contribution significative à la compréhension 
et à l'amélioration du comportement humain. 


